Tabla de Aplicabilidad Integral

Obligaciones de transparencia comunes, especificas y adicionales establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pdblica (LGT) y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Qaxaca (LTO).

Sujeto obligado: Coordinacion del Servicio Nacional de Empleo Oaxaca

LGT

Articulo 70
En fa Ley Federal y de
las Entidades
Federativas se
contemplard que los
sujetos obligados

pongan a disposicidn
def publico y
mantengan
actualizada, en los
respectivos medios
electrénicos, de
acuerdo  con  sus
facuitades,
atribuciones,
funciones u  objeto
social, segiin
corresponda, la
informacién, por lo
menos, de los temas,
documentos y pofiticas
que a continuacion se
sefialan:

Fraccién | El marco normativo aplicable al sujeto
obligado, en el que deberd incluirse leyes,

RAR

NISTRATIVA .
NSABLE D&

INFORMACION =1

cédigos, reglamentos, decretos de  creacion, | Aplica Departamento
manuales administrativos, reglas de operacion, jurfdico Formato tLGT_Art 70 _Fr |
criterios, politicas, entre otros;
Fraccidn Il Su estructura orgdnica completa, en
un formato que permita vincular cada parte de
la estructura, las atribuciones %
resp'onsabmdfrde's que le corresponden a c‘a‘da Aplica o Formato 2a LGT Art 70 Fr Il
servidor  ptiblico, prestador  deservicios Coordinacién = - =
. , . Formato 2b LGT Art_zo_Fr il
profesionales o miembro de los sujetos — =T
obfigados, de  conformidad con  las
disposiciones aplicables;
N H . i
Fraccién Hi Las facultades de cada Areg; Aplica Pe‘p.artamento Formato 3LGT Art 70 Fr I
juridico - T
Departamento  de
ic e : . seguimiento a
Aplica
Fraccién IV‘LGS metas y objetivos de las ffxreas p programas de | Formato 4 LGT Art 70 Fr IV
de conformidad con sus programas aperdativos; s - T~
capacitacion y
fomento al erpleo
. . W Departamento  de
Fraccion V Los indicadores relac#onaéps con P .
temas de interés ptiblico o traswndencf&‘a‘;ocia! seguimiento a4
i Formato 5 LGT_Art_70_Fr_V N

que conforme asus  funciones, d‘i}:ban
establecer; )

Aplica

\programas de

_ ;apacitacién ¥
]

omento al emplec
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A

Departamento  de

dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de

dicha remuneracion; \

]

sipot {ruta de acceso restringido, por
lo cual no se puede acceder de
manera manual)

lo anterior con fundamento en el
articulo 46-A de la Ley Orgdnica del
Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca; Decreto de (Creacidn
publicado el 27 de febrero de 2017,
Reglamento Interno publicado ¢l 10

http:/fwww.transpa
rencia,caxaca.gob.
mixffraccion-viii-10f

Fraccién VI Los indicadores que permitan rendir Aplica seguimiento a
citenta de sus objetivos y resultados; prograimas de | Formato 6 LGT_Art_zo_Fr VI
capacitacién y
fomento al empleo
Fraccion VIl El directorio de todos los
Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o suequivalente, o de menor
nivel, cuando se brinde atencidon al ptiblico;
manejen ¢ apliquen recursos piiblicos; realicen
actos de autoridad o presten servicios
Artfeulo 70 | profesionales bajo el régimen de confianza u Aplica
honorarios y personal de base. £l directorio Coordinacién Formato 7 LGT_Art_yo_Fr_vii
deberd incluir, al menos el nombre, cargoo
nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura orgdnica, fecha de alta en- el
cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia v direccidn  de  correo
electrénico oficiales;
ta Secretaria de Economia ha
publicade fa informacidn en Ila
plataforma de transparencia por ser
{a Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo Oaxaca un Organo
Fraccién VIH La remuneracidn brute y neta de Desconcentrado a dicha Secretaria y Direccién
todos los Servidores Publicos de base o de por ser quien administra fos recursos . .
) . , , . administrativa de la
confianza, de  todaslas  percepciones, humanos, materiales y financleros, Secretaria de
Articulo 70 | Incluyendo sueldos, prestaciones, Aplica https:ffwww.plataformadetranspare Economia
gratificaciones, primas, comisiones, ncia.org.mx/groupf/guestfconsulta- Formato 8 LGT_Art_yo_Fr VI
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de julio de 2017 vy el Convenio de
Coordinacion para la operacién de
Programas, servicios y estrategias en
materia de empleo, que en el marco
del Servicio Nacional de Empleo,
celebra la Secretarfa del Trabajo vy
Prevision Sociai y el Estado de
Qaxaca, publicado el 11 de junio de
2018 clausula cuarta.- Obligaciones
del Gobierno del estado de Oaxaca:
numeral 6 “Contratar personal, que
laboren exclusivamente para la OSNE
y mantenerlo adscrito a ésta,
independientemente  de cualquier
cambio administrativo que Hegara a
realizarse, lo anterior, para llevar a
cabo actividades de cardcter técnico,
operativo y administrativo...” y 7
“Asignar  recursos  para el
funcionamiento de la OSNE, tales
como contratacidn de personal,
vidticos ... "

Articulo

70

Fraccidn 1X Los gastos de representacién y
vidticos, asi como el objeto e informe de
comisién correspondiente;

Aplica

La Secretaria de Economia  ha
publicado {a informacidn en la
plataforma de transparencia por ser
la Coordinacidn del Serviclo Nacional
de Emplec Oaxaca un Organo
Desconcentrado a dicha Secretarfa y
por ser quien administra los recursos
humanos, materiates y financieros, lo
anterior con fundamento en el
articulo 46-A de la Ley Orgénica del
Poder Ejecutive del Estado de
Qaxaca; Decreto  de  Creacidn
publicado el 27 de febrero de 201y,
Reglamento Interno publicado el to
de julio de 2017 vy el Convenio de
Coordinacién para la operacidn de
Programas, servicios y estrategias en

Direccidn

Secretaria
Economia

administrativa de la

de

Formato g LGT_Art_jo_Fr_IX

N

N

S———
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UNIDAD -

ATIVA -
[ESPONSABLE - DE
INFORMACIGN -

materia de emplec, que en el marco
del Servicic Nacional de Empleo,
cetebra la Secretarfa del Trabajo y
Prevision Social y el Estado de

-Oaxaca, publicado el 11 de junio de

2018 Clausula cuarta.- Obligaciones
del Gobierno del estado de Qaxaca:
numeral 7 “Asignar recursos para el
funcionamiento de la OSNE, tales
como contratacidn de persondl,
vidticos ...”

Articulo 70..,

Fraccidn X! El nimero total de las plazas y del
persong! de base y confianza, especificando ef
total de las vacantes, por nivel de puesto, para
cada unidad administrative;

Aplica

La Secretaria de Economia  ha
publicade la informacién en la
plataforma de transparencia por ser
la Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo Oaxaca un Organo
Desconcentrado a dicha Secretaria y
por ser quien administra los recursos
humanos, materiales y financieros,
httpsifiwwy.plataformadetranspare
ncia.org.mx/groupfguest/consulta-

sipot (ruta de acceso restringido, por
lo cual no se puede acceder de
manera manual) lo anterior con
fundamento en el articulo 46-A de fa
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Qaxacs; Decreto de
Creacion publicado el 27 de febrero
de 201y, Reglamento Interno
publicado el 10 de julio de 2017 y el
Convenio de Coordinacidn para la
operacién de Programas, servicios y
estrategias en materia de empleo,
que ert el marco del Servicio Nacional
de Empleo, celebra la Secretaria det
Trabajo y Prevision Social y el Estado
de Oaxaca, publicado el 11 de junio de
2018 Clausula cudrta.- Oblgaciones
del Gobierno del estado de Oaxaca:

Direccidn
administrativa de la | Formato toa LGT_Art_yo_Fr X
Secretaria de | Formato 10b LGT_Art_70 Fr X
Economia
| \,,\
|
STy
N
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ADMINISTRATIVA -

INFORMACION

ESPONSABLE . 'DE'

numeral 6 “Contratar personal, que
laboren exelusivamente para la OSNE
y mantenerlo adscrito a  ésta,
independientemente de cualquier

‘| cambio administrativo que llegara a

realizarse, lo anterior, para llevar a
cabo actividades de cardcter técnico,
operative y administrativo...” y 7
“Asignar recursos parg el
funcionamiento de la OSNE, tales
como contratacién de persondl,
vidticos ..."”

Articulo

70

Fraccién X! Las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios, sefiglando los
nombres de los prestadores de servicios, los
servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacién;

Aplica

La Secretaria de E£conomia ha
publicado fa informacion en la
plataforma de transparencia por ser
la Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo Oaxaca un Organo
Desconcentrado a dicha Secretaria y
por ser quien administra los recursos
humanos, materiales y financieros, lo
anterior
https:/fwww.plataformadetranspare
ncia.org.myfgroup/guest/consulta-
sipot (ruta de acceso restringido, por
lo cual no se puede acceder de
manera manual} '

con fundamento en el articulo 46-A
de la Lley Orgdnica del Poder
Ejecutive del Estado de Oaxaca;
Decreto de Creacion publicado ef 27
de febrero de 2017, Reglamento
Interno publicado el 10 de julio de
2017 y el Convenio de Coordinacién
para la operacidn de Programas,
servicios y estrategias en materia de
empleo, que en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebra [a

Direccidn
administrativa de la

. Formato 11 LGT Art 70 Fr Xl
Secretaria de -
Economia

: \

0

N

Tttt

e
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Secretaria del Trabajo y Previsidn
Social y el Estado de Oaxaca,
publicado el 1t de junic de 2018
Clausula cuarta.- Obligaciones del
Gobierno del estado de Oaxaca:
numeral 6 “Contratar personal, que
faboren exclusivamente para la OSNE
y mantenerlo adscrito a éstq,
independientemente de cualquier
cambio administrative que llegara a
realizarse, lo anterior, para llevar a
cabo actividades de cardcter téchico,
operative y administrativo...” y 7
“Asignar recursos para el
funcionamiento de [a OSNE, tales
como coniratacion de personal,
vidgticos ... "

Fraccién Xl La informacidn en Version Pablica
de las declaraciones patrimoniales de los

Coordinacién
Direccidn de
Responsabifidades
Administrativas vy

De conformidad con el articulo 46-A

|

Artfeulo 70 . - ; . . Con fundamento en el articulo 32 en| _, L
Servidores Pblicos que asi lo determinen, en | Aplica i Situacion
. L la Ley General de Responsabhilidades R . Formato 12 LGT Art 70 Fr Xll
los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a o . ) Patrimonial de Ia T
., , Administrativas vigente. .
la normatividad aplicable; Secretaria de la
contraloria y
transparencia
gubernamental
Fraccion XiN El domicilio de fa Unidad de Con fundamento en el articulo 17 del
Articulo 70 | Transparencia, ademds de la direccidn Aolica Reglamento interno de la Unidad de
electrénica  donde  podrdn recibirse  las p Coordinacién del Servicio Nacional , Formato 3 LGT Art_ 70 Fr Xl
" . 2 ) Transparencia - - - -
solicitudes para obtener la informacién; de Empleo Oaxaca publicado el 10 de
julio de 2017.
y htips:fiwww.plataformadetranspare
b i -
Articulo 0 Fraccidn X1V Las convocatorias a toncursos para n.CIa.torg.:nggroup]guest,icgnslglta Bireccion
7 ocupar cargos publicos y los resuftados de fos | Aplica sipot (ruta de acceso restringido, por administrativa de 13| Formato 14 LGT_Art_ 70 Fr XIY
. . W lo cual no se puede acceder de e - =
mismos; Secretariat | de
4 manera manual) e
Economiai |




| uNIDAD

de la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo del Estadc de Oaxaca,
dicho proceso to realiza la Secretaria
de Economia, en coordinacion con la
Secretaria de Administracidn, quien
es la instancia facultada para normar
y controlar la administracién del
capital humano de fa Administracidn
Plblica Estatal, en términos de lo
dispuesto en el articulo 46 fracciones
LV, Xy XL de [a Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de
Qaxaca y 47 fraccién lil y IV de [a Ley
de Entidades Paraestatales del
Estado de Oaxaca.

Articulo 70...

Fraccidn XVLda informacién de los programas de
subsidios, estimulos y apoyos, en ef que se
deberd informar respecto de los programas de
transferencia, de servicios, de Infraestructura
social y de subsidio, en los que se deberd
contener lo siguiente:...

No Aplica

El formato 15aLGT_Art 70 Fr XV y
formato 15bLGT_Art_70 Fr XY son
aplicables a la Secretarfa de
Desarrollo Social y Humano por la
naturaleza de sus facultades vy
funciones.

Articulo

70

Fraccién XVI Las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios que regulen ldas
relaciones laborales del personal de base o de
confianza, asf como los recursos publicos
econdmicos, en especie o dongtivos, que sean
entregados o los sindicatos y ejerzan como
recursos publicos; \

P

o

Aplica

La Secretariza de Econorda  ha
publicado fz informacidn en la
plataforma de transparencia por ser
la Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo Oaxaca un  Organo
Desconcentrado a dicha Secretaria y
por ser quien administra los recursos
humanos, materiales y financieros,
https:/fwww.plataformadetranspare
nela.org.mxfgroupfguesticonsulta-
sipot

(ruta de acceso restringido, por lo
cual no se puede acceder de manera
manual}

lo anterior con fundamento en ef

Direccién

admiinistrativa de la

Secretaria
Economia

de

Formato16al.GT_Art 70 Fr XVI
Formato16bLGT_Art_70_Fr_Xvi
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|UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

INFORMACION -

articulo 46-A de fa Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de
Qaxaca; Decrete de  Creacidn
publicado el 27 de febrero de 2017,
Reglamento Interno publicado el 10
de julio de 2017 y el Convenio de
Coordinacién para fa operacién de
Programas, servicios y estrategias en
materia de empleo, gue

Articulo 70...

Fraccién XVH La informacién curricular, desde el
nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en
su caso, las sanciones administrativas de que
haya sido objeto;

Aplica

Con fundamento en el Reglamento
Interne de la <Coordinacién del
Servicio Nacional de Empleo Oaxaca
publicado el 10 de julic de 2017,

Coordinacion

Formato 17 LGT_Art_yo_Fr_XVil

Articulo

70

Fraccidon XVill EH listade de Servidores Pdblicos
administrativas definitivas,
sancion  y fa

con  sanciones
especificando  lacausa  de
disposicion.

Aplica

La Direccién administrativa de Ia
Secretaria de  Economia es fa
encargada de subir la informacidn de
los servidores publicos adscritos a la
CSNEO Crgano Desconcentrado de la
Secretaria de Economia por ser quien
administra los recursos humanos,
materiales y financieros de la misma,
lo anterior con fundamenio en el
articulo 46-A de la Ley Orgénica del
Poder Ejecutive del Estado de
Qaxaca; Decreto de Creacion
publicado ef 27 de febrero de 2017,
Reglamento Internoc publicado el 10
de julic de 2017 vy el Convenio de
Coordinacidn para fa operacion de
Programas, servicios y estrategias en
materia de empleo, que en el marco
del Servicio Nacional de Empleo,
celebra la Secretarfa del Trabajo y
Prevision Social y el Estado de
Oaxaca, publicado el 11 de junio de
2018 Clausula cuarta.- Obligaciones
del Gobierno del estado de Oaxaca:

Direccion
administrativa de la
Secretaria
Economia

de

Formatot8LGT_Art 70 Fr XVl

N
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“JUNIDAD o

ADNINISTRATIVA

| INFORMACION -~

numeral 6 “Contratar personal, que
laboren exclusivamente para la OSNE
y mantenerlo ddscrito a ésta,
independientemente de cualquier
cambio administrative que Hegara a
realizarse, lo anterior, para llevar a

cabo actividades de caracter técnico,

operativo y administrative...” y 7
“Asignar recursos para ef
funcionamiento de la OSNE, tales
como contratacién de persondl,

viaticos ...” (dicha informacién no
obra dentro de los expedientes de
este sujeto abligado)
» Depto. De apoyo
a iniciativas
ocupacionales
, » Depto. de
Articulo 7% Fraccion XIX Los servicos que ofrecen | Aplica vinculacion ¥
~ - L Formato 19 LGT_Art_7o_Fr XIX
sefialando los requisitos para acceder a ellos; promocién laboral - ===
» Pepto. De
atencidn a  fa
movilidad laborat
# Depto. De apoyo
iniciativas
ocupacionales
Articulo 70 o - . s Depto. de
Fraccion XX Los tramites, requisitos y formatos | Aplica vinculacion ¥ { Formato 20 LGT_Art_70 Fr XX
que ofrecen; o - ===
promocion laboral
» Depto. De
atencibn a g
movilidad faberal
Fraccion XX! La informacion findnciera sobre el Esta Coordinacién como  Organo
Articulo 70 prestf'pue.zs.to a.sr'gnado, asf como‘i\!os’ fn'formes ' Desconc’entrado de |a Secreta'rie.: de ' Formato21a LGT Art 70 Fr XXI
del ejercicio trimestral del gasto, entérminos de | Aplica Economia, no administra | Secretaria de T o TC T

Formato21bLGT_Art 70 Fr XXt

la Ley General de Contabilidad Gub&-namenta} y presupuesto asignado, en términog [‘economia -
q T " i !
demyds normatividad aplicable; 5 g de la Ley General de Contabilida Formatozic LGT_Art_70_Fr_XX \
% . e
Gubernamental ¥ demds § E\
t
N
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JUNIDAD -, -
| ADMINISTRAT,

normatividad aplicable; asi mismo
guien administra el presupuesto
asignado a este sujeto obligado por
el Estado es la Secretaria de
Economia, ko anterior de acuerdo a
su Decreto de Creacidn publicado el
27 de febrero de 2017, Reglamento
interno de la Coordinacién det
Servicio Nacional de Empleo Oaxaca,
publicado el 10 de julic de 201y; el
Convenio de Coordinacién para la
operacién de Programas, servicios y
estrategias en materia de empleo,
que en el marco del Servicio Naclonal
de Empleo, celebra la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social y el Estado
de Oaxaca, publicadoe el 11 de junio de
2018 Clausula cuarta.- OBLIGACIONES
DEL “GOBIERNO DEL ESTADO DE
QAXACA” {dicha informacién no obra
en los expedientes de esta
coordinacién)

Articulo

70

Fraccisn XXII La informacién relativa o la deuda
ptiblica, en términos de la normatividad
aplicable;

No Aplica

La Coordinacién del Servicio Nacional
de Empleo ne es competente con
fundamentoe en el Decreto de
Creacién y con el Reglamento
Internc de la Coordinacién del
Servicio Nacdional de Empleo, para
informar sobre la deuda publica,
solo aplica a la Secretaria de Finanzas
del Gobierno del Estado de Oaxaca,
de conformidad con sus facultades
sefialadas en la Ley Organica del
Poder Ejecutive del Estado de
Oaxaca.
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. | ADMINISTRATIV
+| RESPONSABLE

INFORMACION

UNIDAD: ‘ =

GENERAR |

Articuio

70

relativos a comunicacién social y publicidad
oficiat  desglosada por tipo de medio,
proveedores, nimero de contrato y concepto 0
campafia;

Fraccién XXHI Los montos destinados a gastos.

Aplica

Con fundamento en el Reglamento
Interno de la Coordinacién det
Servicio Nacional de Empleo.

Coordinacion

Formato23alGT_Art_70_Fr_XXiN
Formato23bLGT_Art_yo_Fr XXt
Formato23dLGT_Art 70 Fr XXl

Articuio

70

Fraccidn XXIV Los informes de resultados de las
quditorias al efercicio presupuestal de cada
sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las
aclaraciones que correspondarn;

Aplica

Con fundamento en el Reglamento
Interno de la Coordinacién del
Servicio Nacional de Empleo Oaxaca,
publicado el 10 de julic de 2017 y el
Convenio de Coordinacidn para la
operacién de Programas, servicios y
estrategias en materia de empleo,
que en el marco del Servicio Nacional
de Empleo, celebra la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social y ef Estado
de Qaxaca, publicado el 11 de junio de
2018,

Deparitamenio de
seguimiento a
programas de
capacitacidén ¥
fomento at emplec

Formatoz24 GT_Art_70_Fr_XXIV

Articuto

70

Fraccién XXV El resuftado de la dictaminacion
de los estados financieros;

No Aplica

No se dictaminan los estados
financieros, en virtud de que de
actterdo al Art. 32-A del Cddigo Fiscal
de fa Federacion, ef monto de los
ingresos que genera este drgane, no
rebasa las cantidades especificadas
para optar o estar obligada a
dictaminar los estados financieros
aunado que la responsable de
administrar el recurso es la Secretaria
de Economia por ser fa Coordinacién
del Servicio Nacional de Empleo
Oaxaca un Organo Desconcentrado
de esta; lo anterior de conformidad
en el articulo 46-A de a Ley Orgénica
del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca; Decreto de Creadodn
publicado el 27 de febrero de 2017,
Reglamento Interno publicado el o
de julio de 2017 y €l Convenio de
Coordinaddn para la operacién de

%
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Programas, servicios y estrategias en
materia de empleo, que en el marco
del Servicio Nacional de Empleog,
celebra la Secretaria del Trabajo v
Previsién Social y el Estado de
Oaxaca, publicado el 11 de junio de
2013,

El llenado del formato es para los
sujetos obligados que se encuentren
en los supuestos sefialados en ef
articulo 32 A del Codigo Fiscal de 1a
Federacién

Articulo

70

Fraccién  XXVI  Los montos, criterios,
convocatorias y fistado de personas flsicas o
morales a quienes, por cualquier motivo, se fes
dsigne o permita usar recursos ptibficos o, en fos
términos de fas disposiciones aplicables,
realicen actos de autoridad. Asimismo, los
informes que dichas personas les entreguen
sobre el uso y destino de dichos recursos;

No Aplica

La Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo  Oaxaca, drgano
desconcentrado de fa Secretarfa de
Economia no tiene facultades para
asignar o permitir usar recursos
plblicos, c¢on fundamento en su
Decreto de Creacidn publicado el 27
de febrero de 20t7, Reglamento
Interne publicado el 1o de julio de
2017 y el Convenio de Coordinacién
para la operacién de Programas,
servicios y estrategias en materia de
empleo, que en el marco del Servicio
Nacional de Empleo, celebra Ia
Secretaria del Trabajo y Previsidn
Social y el Estado de Oaxaca,
publicado el 11 de junio de 2018.

El {lenado del formato corresponde a
los sujetos obligados que permiten el
uso de recursos a personas fisicas y
morales, (sindicatos, organizaciones
civiles etc.)

Pagina 12ﬂé22




URIDAD

GENERAR -
, “| INFORMACION
Fraccion XXVl Las concesiones, contratos,
convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando los  titulares de
Arti aquélios, debiendo publicarse su  objeto, Con fundamento en el Reglamento | . .
rticulo 70 . , \ , Lo . ) o # Coordinacidn
nombre o razdn social del titular, vigencia, tipo, | Aplica interno publicado el 10 de julio de . Separtamento | FOrMatoazLGT_Art_70_Fe_XXVHl
términas, condiciones, monto y madificaciones, 2017 Jurid?co -0 T T
asi como si el procedimiento involucra el
aprovechanviento de bienes, servicios yfo
recursos publicos;
» Depto. De apoyo
a iniciativas
Fraccidn XXVIll La informacién sobre los ocupacionales
resuitados sobre  procedimientos  de » Depto. de
Articulo 70 gdilidf‘c‘cf cion direct.a, invitacin tcestringr'da Y . De conformidad con las Reglas de vEncuIac.i{l'm y
licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la | Aplica . promocién laboral | Formato28alGT Art 70 Fr XXV
Versién Publica del Expediente respectivo y de Operacién del Programa de Apoyo al » Depto. FormatoszLGTﬁArtim Fr XXVIU
los contratos celebrados, que deberd contener, Empleo (PAE). Coordinacién  de S
, QU €O )
por lo menos, lo siguiente:... supervision
hurmano y
administracidn de
recursos.
Con fundamento en el Reglamento
Interno de {a Coordinacion del
Servicio Nacional de Empleo Oaxaca
publicado el 10 de julio de 2017,
fraccién  xxix  del anexo 1
obligaciones  de  transparendia
Articulo 70 | Fraccidn XXIX Los informes que por disposicién Aplica comunes todos los  sujetos Unidad de
legal generen fos sujetos obligados; obligados, {(En cumplimiento de la Transparencia Formato2gLGT_Art_70_Fr XXIX
| presente  fraccidn los  sujetos P
Y obligados deberdn publicar una
5 relacién de todos y cada uno de los
informes que, de acuerde con su
- naturaleza y la Normatividad vigente
que les resulte aplicable, se |/ x
encuentren obligados a rendir ante k\ \
cualquier otro sujeto obligado. ! 3

\

\\/Kfm_mw
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UNIDAD . -

Articulo

70

Fraccion XXX Las estadfsticas que generen en
cumplimiento de sus facultades, competencias
o funciones con la mayor desagregacion posible;

Aplica

Con fundamento en el Reglamento
Interno de la Coordinacidn del
Servicio Nacional de Empleo Oaxaca
publicado el 10 de julio de 2017 v
Reglas de Operacion del Programa
de Apoyo al Empleo (PAE).

Departamento  de
seguimiento a
programas de
capacitacion ¥
fomento al empleo

Formato3o LGT_Art_70_Fr_XXX

Articulo

Fraccidn XXXl Informe  de
programdticos o presupuestales,
generales y su estado financiero;

avances
balances

Aplica

la Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo Oaxaca es un Organo
Desconcentrado de la Secretaria de
Economla y es quien administra sus
recursos  humanos, materiales vy
financieros, o  anterior con
fundamento en el articulo 46-A de fa
Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca; Decreto de
Creacién publicado el 27 de febrero
de 2017, Reglamento interno
publicado el 10 de Julio de 2017 y el
Convenioc de Coordinacién para la
operacién de Programas, servicios y
estrategias en materfa de empleo,
que en el marco del Servicio Nacional
de Empleo, celebra la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social y el Estado
de Daxaca, publicado el 11 de junio de
2018 Clausula cuarta.- Obligaciones
del Gobierno del estado de Oaxaca:
numeral 6 “Contratar personal, que
laboren exclusivamente para la OSNE
y mantenerlfo adscrito a  ésta,
independientemente de cualquier
cambio administrativo que llegara a
realizarse, lo anterior, para Hevar a
cabo actividades de cardcter técnico,
operative y administrativo...” y 7
“Asignar recursos pard el

Direccion
administrativa de la
Secretaria de
Economia

Formato 31a LGT_Art_70 Fr_ XXXI
Formato 31b LGT_Art 70 Fr_XXXI

AN
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|unipap -

funcionamiento de la OSNE, tales
como contratacion de personal,
vidticos ..."

» Depto, De apoyo

e inmuebles en posesién y propfedad;\

\\

El llenado de los formatos 34e, 34f y
34g, corresponde a la Secretaria de
Administracion del Gobierno del
Estadoe en términos del articulo 46 de
lu Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo.

a iniciativas
ocupacionales
» Depto.
Con fundamento en el Reglamento | Ceordinacion de
; . . . . - supervision
XXN P d Aplica Interno publicado el t0 de julio de
Articuio 70 gc;c;;o; ta}:- XN Padrén de proveedores y|Ap p ju humano y | Formato 32 LGT Art_70_Fr_xxxil
’ 2017 administracion  de
recursos.
» Pepto. de
vinculacién y
promocion laboral
. Fraccidn XXX Los convenios de coordinacion Con fundamento en el Reglamenio g
Articuto 7%l de concertacién con los sectores social Aplica interno publicade el to de julio de #  Coordinacién
, y|ne P I > Departamento |Formato 33 LGT Art_70_Fr XXXt
privado; 2017 L - ==
Juridico
Con fundamento en el articulo 6
parrafo segundo y 8 fraccion X del
Reglamento Internc de ta
Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo Oaxaca publicado e 10 de Formato 34a LGT_Art_70_Fr XXXIV
Articul . . . . juli 201 F; bLGT Art 70 XXXV
fcuto 791 Fraccion XXXIV £l inventario de bienes muebles Aplica julio de 2017 ormato 34 ATt 70 Fr

Coordinacion

Formato 34¢ LGT_Art_70_Fr XXXV
Formato 34d LGT_Art_70_Fr_XXXIV
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| UNIDAD

| INFORMACI(
Fraccion XXXV Las recomendaciones emitidas
, 5 bl exicano
Articulo 70 por EO.S organos pubhc.os del Estado mexicano u . Con fundamento en la Ley Generat Formato 35a LGT_Art_70_Fr XXXV
organismos internacionales garantes de los | Aplica . ‘3 e o T
. . de Trasparencia y Acceso a la! Depto. Juridico Formato 35b LGT Art 70 Fr XXXV
derechos humanos, asi como las acclones que : i S iy
i Informacidn Publica vigente Formate 35¢ LGT_Art 70 Fr XXXV
han llevado a cabo para su atencién; : -
. Fraccidn XXXVi Las resoluciones y laudos que se
Articulo 70 emitan en procesos o procedimientos seguidos | Aplica
p. - P 8 P Depto. Juridico Formato 36 LGT _Art 70 Fr XXXV
en forma de juicio; - e
» Depto. De apoyo
a iniciativas
ocupacionales.
. » Depto. de
Articulo 70 o . . . e
Fraccion  XXXVIl  Los mecanismos  de | Aplica vinculacdion y | Formato 37aLGT_Art_y0_Fr_ XXXV
participacion ciudadang; promocion laboral. | Formato37bLGT Art 70 Fr XXXVi
» Depto. De
atencion  a  fa
movilidad laboral.
» Depto. De apoyo
Fraccidn XXXVIN Los programas que ofrecen, a . iniciativas
. . ; e ocupacionales
Articulo o incluyendo  informacidn sobre la poblacidn, S Depto de
7 objetivo y destino, asfi como los trdmites, | Aplica vincuplaci'én Formato38alGT_Art 70_Fr XXXVil
tiempos de respuesta, requisitos y formatos L y Formato38bLGT_Art 70 Fr XXXVII
> promocién laboral - -
para acceder a los mismos; -
- Depto. De atencion
a la movilidad
taboral
Articulo 70 Fraccién XXXIX Las dctas y resoluciones del Formato 39alGT_Art_7o_Fr_XXXIX
Comité de Transparencia de los sujetos | Aplica Unidad de | Formato3gb LGT_Art_ 70 Fr XXXIX
obligados; \ transparencia Formato 39cLGT_Art_70 Fr XXXiX
§ Formato 39dLGT Art_70_Fr_ XXXIX
\\h Departamento de
, I <
oo O el s el s
) g J g prog {in p Formato 40b LGT Art 70 Fr XL
financiados con recursos ptiblicos; capic tacton - e
fomen oa[ empleo

i
{
]

\\M}V -------------- T

Pagina 16 de 22




La Coordinacidn det Servicio Nacional
de Empleo OQaxaca no realiza e
estudios financiados con recursos
publicos  {investigaciones,
como parte de su naturaleza); es salo
una operadora de los Programas
Federales de la STPS y los cuales se
rigen por las Reglas de Operacidn del

anatisis |-

(fpmento al empleo

Articul ién XLI L f i i No Aplica
tilo 70 | Fraccién ALt os estudios financiados con p Programa de Apoyo al Empleo (PAE),
recursos publicos; .
lo anterior con fundamento en el
Reglamento Interno de fa
Coordinacidn del Servicio Nacional
de Empleo Oaxaca publicado el 10 de
julio de 2017 y Decreto de Creacién
publicado el 27 de febrero de 2017,
El Formato 42b LGT Art 7o Fr XLH
) Fracdién XLH € listado de jubilados y| . . es facultad de las instituciones de | o0 de
Articulo 70 . } Aplica seguridad social o que pagan , Formato 42a LGT_Art_yo0_Fr XLI
pensionados y el monto que reciben; e . Economia =
jubilaciones o pensiones en forma
directa a sus trabajadores
Fraccién XLIH Los ingresos recibidos por ;C()Doerzggz'aci sn  de
cualquier concepto sefalando el nombre de los cupervisién
Articulo 70 | responsables de recibirlos, administrarlos y ] Aplica hui:nano Formato 43a LGT_Art_7o_Fr_XLill
gjercerlos, asi como su destino, indicando el administracién d: Formato 43b LGT_Art_ 70 Fr XHll
destino de cada uno de ellos;
recursos.
; Fraccién XLIV Donaciones hechas a terceros en . .
Articulo 79| dinero o en especie: Aplica Secretarfa de | Formato 44a LGT_Art_yo_Fr_XLIV
pedie; y Economia Formato 44b LGT_Art_yo_Fr_XLIV
v
i Departamento  de
ie P ; VI .
Articulo 70 Fraccvog XLV £l catdlogo de disposicién y ‘guid Aplica seguimiento a
de archivo documental; programas de | Formato 45 LGT_Art_70_Fr_XLV
o Gapacitacién y
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Articulo

70

Fraccion XLVI Las actas de sesiones ordinarias y

extraordinarias, usi como las opiniones vy
recomenddciones gue emitan, en su caso, los
consejos consultivos;

Aplica

Coordinacidn

Formato 46a LGT_Art_70_Fr_XLVI
Formato 46b LGT_Art_yo_fr XLVI

Articulo

70

Fraccién XLVl Para efectos estadisticos, el
listado de solicitudes a las empresas
concesionarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de
Internet para la intervencion de comunicaciones
privadas, el acceso al  registro de
comunicaciones y la focallzacién  geogrdfica
en tiempo real de equipos de comunicacidn, que
contenga  exclusivamente el objeto, el
afcance temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencion
de quecuenta con la autorizacién judicial
correspondiente, y

Aplica

Con fundamento en la Ley General
de Trasparencia y Acceso a la
informacién Publica vigente

Coordinacion

Formato 47¢ LGT_Art_70_fr_XLVil

Articulo

70

Fraccion XLVII Cualquier otra informacién que
sed de utilidad o se considere relevante, ademds
de la que, con base en la informacién
estadistica, responda @ las preguntas hechas
con mds frecuencia por ef pablico.

Aplica

Unidad
Transparencia

de

Formato 48a LGT_Art_70_Fr XLVII
Formato 48b LGT_Art_70 Fr_XLVHI
Formato 48¢c LGT Art_yo Fr XLwill

Articulo

70

Ultimo pérrafo

Los sujetos obligados deberdn informar a los
Organismos garantes y verificar que se
publiquen en la Plataforma Naciongl, cudles
son fos rubros que son aplicables a sus pdginas
de Internet, con el objeto de que éstos
verifiquen y aprueben, de forma fundada y
motivada, la relacién de fracciones ap!icipfes a
cada sujeto obligado. %

*TABLA DE APLICABILIDAD INTEGRAL
*TABLAS DE ACTUALIZACION
CONSERVACION DE LA INFORMACION

Aplica

Unidad
trasparencia

de

Formato 70_00 LGT_Art_70

AN

NN
)
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LGT

Articuio 71

Ademds de lo sefialado
en el articulo anterior
de la presente Ley, los

Fraccion I En el caso del Poder Ejecutivo
Federal, los paderes ejecutivos de las Entidades
Federativas, el érgano Ejecutivo del Distrito
Federal y los municipios:

El Formato 2a LGT Art 71 Fr la le
corresponde  a la  Coordinacidn

sujetos obligados de Aplica Secretaria de
los Poderes Ejecutivos P Generat del Comité Estatal de Economia Formato 1a LGT_Art_71 Fr_la
Federal, de fas | Inciso a) Ef Plan Nacional de Desarrollo, los Planeacién para el Desarrollo de
Entidades Federativas | planes estatales de desarrollo o el Programa Oaxaca
y municipales, deberdn | General de Desarrofio del Distrito Federal, segtn
poner a disposicién del | correspondg;
publico y actualizar ln
sigufente informacién:
Fracciont. ; )
Lot raccion El Formato 2b LGT Art 71 Fr th g Dept_o L.
- Coordinacién  de
corresponde  a la  Secretaria de supervision
Articulo 71 . Aplica i i
’ Inciso b) EI presupuesto de egresos y las P Finanzas del ,GOb.lemo de es’tado de humano y | Formato b LGT Art_ 71 fr tb
. ., QOaxaca en términos del articulo 45 . L -
formulas de distribucion de Jos recursos . administracién de
de la Ley Organica del Poder
otorgados; oo recursos.
Ejecutivo.
Fraccidn I, .
El Formato 2¢ LGT_Art_71_Fr_lc solo
LGT aplica a la Secretaria General de
Incisoc) El  listado de  expropiaciones Gobierno,. Por ser facultad - del
Articulo 71 . _exprop Aplica Gobernador Constitucional. Art. 79 [ Departamento Formato 1c LGT_Art_71 Fr ic
decretadas y efecutadas que incluya, cuando s . - =
s o fraccién XXIt de la CPELSO. Juridico
menos, la fecha de expropiacion, el domicitio y . . o
la causa de utilidad publica y las ocupaciones Secretaria de Economig, art. 7” de la
- Ley Federal de Correduria Pablica.
superficiales;
Fraccion I N
LoT » Depto.
A la Secretaria de Finanzas le{ Coordinacién  de
P . s . . corresponde el llenado de Formate{ supervisidn
Articulo 71 Incisod) El nombre, denominacion o rdzén| Aplica
7 ) ! ﬁ P xd LGT_Art_71 Fr_id y Formato 3d| humano y | Formato 1d LGT_Art_z1_fr Id

social y clave del registro federal de Vlos
contribuyentes @ los que se les hubr‘é&a
cancelado o condonado algtin crédito fiscal, a?’

como los montos respectivos. Asimisme, I

LGT_Art_71 Fr Id

‘administracion  de
recursos.

\

Ne
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informacién estadistica sobre las exenciones
previstas en las disposiciones fiscales;

Fraccién i
LGT Corresponde a la Consejeria Juridica
: . . y Direccidn General de Notarias el
Inciso €} Los nombres de las personas a quienes Hlenado del Formato 26
Articulo 71 se les habilitd para ejercer como corredores y | Aplica Departamento Formato 1e LGT_Art_71_Fr le
. g . LGT_Art_7i_Fr_leyFormato 3e C . - -
noterios publicos, asi como sus datos de LGTﬁArt#71HFrH[e juridico
contacto, la informacidn relacionada con el - -
proceso de otorgamiento de la patente y las
sanciones que se fes hubieran aplicado;
Ala Coordinadén General del Comité
Estatal de Planeacién para el
Desarrrollo de Oaxaca le
corresporde  la  publicacion  del
Formato 2f LGT_Art_71_Fr_If
A la Secretaria de las Infraestructuras
Fraccién 1. y el reordenamiento Territorial
LGT Sustentable le corresponde el
{lenado del Formato 3f
" Incisof) La  informacién  detallada  que : LGT_Art 71 Fr If
Articulo 71 contengan los planes de desarrolio urbano, Aplica De;?a.rtamento Formato 1f LGT_Art_71_Fr_If
. L A ; . . . Juridico . -
ordenamiento territorial y ecoldgico, los tipos y A la Secretarfa del medio ambiente
usos de suelo, licencias de uso y construccién Energias y Desarrollo Sustentable
otargadas por los gobiernos municipales, y (SEMAEDESO} le corresponde el
flenado del Formato 4f
'\ LGT_Art_71_Fr_If
‘%\i A los Municipios corresponde el
"-5‘ llenade de los Formato  sf
| LGT Art 71 Fr If  “Formato [ 6f
1‘--‘.‘. o EGT_Art_71_fr it Formato \7f N
U7 " LGT ATt 1 Frif L \ N
&

i
S

(\p-\
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LGT

Articulo 71

Fraccién .

Inciso g) Las disposiciones administrativas,
directamente o a través de la autoridad
competente, con el plazo de anticipacidén gue
prevean las disposiciones aplicables af sufeto
obligado de que se trate, salvo gue su difusidn
pueda comprometer los efectos que se
pretenden fograr con la disposicién o se trate de
situaciones de emergencia, de conformidad con
dichas disposiciones,

UNDAMENTACION - |1

Con fundamente en el Reglamento
interno de [fa Coordinacién del
Servicio Macional de Emplec Oaxaca
publicado el 10 de julio de 2017

Departamento

La7

Artfculo 80,  Para
determinar la
informacidn adicional
que publicardn todos
los sujetos obligados
de manera obligatoria,
los Organismos
garantes deberdn:

Fraccién 1. Solicitar a fos sujetos obligados que,
atendiendo ¢ los lineamilentos emitidos por el
Sistema Nacional, remitan el [istado de
informacion que consideren de interés ptiblico;

Fraccién If. Revisar el listado que remitid el
sujeto obligado con base en las funciones,
atribuciones  y  competencias que i
normatividad aplicable le otorgue, y

Fraccién MI. Determinar el catdlogo de
informacidén que el sujeto obligado deberd
publicar como obligacion de transparencia.

Con fundamento en el Reglamento
Interno  de la Coordinacidn det
Servicio Nadional de Empleo Oaxaca
publicado el 10 de julio de 2017 vy la
Ley General de Frasparencia y Acceso
a la Informacidn Publica vigente,

Transparencia

de

LTO
* Articulo 21.

Adernds de lo sefalado
en el articulo 7o de la
Ley General, el Poder
Ejecutivoe del Estado,
deberd  poner  «
disposicién del publico
y actualizar la

Fraccién VI Las demds que le sefialen esta Ley
y demds disposiciones normativas aplicables

Con fundamento en el Reglamento
Interno de la Coordinacidn del
Servicio Nacional de Empleo Oaxaca
publicado el 10 de julio de 2017 v la
Ley General de Trasparencia y Acceso
a la Informacidén Publica vigente.

# Departamento

# Coordinacion

de

Formato 1g LGT_Art_7+_Fr_Ig

Formato ta LGT_Art_8o_Fr_1_11_III

Formato LTO_Art_2ta_Fr_VIli
Formato LTO_Art_21b_Fr_Vill

-

N
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Y FUNDAMENTACION - R

siguiente informacién:

Es asf que, para la atencidn de lo dispuesto en el
articulo en comento, los sujetos obligados

pondrdn a disposicién del publico, en el lugar de Con fundamento en el Reglamento
Interno de la Coordinacién def

Servicio Nacional de Empleo Qaxaca

LTO
Articulo 36,  lLos

sujetos obligados gque

_ , Formato 36 LTYO_Art_36
realicen obra piblica, | fa obra, una leyenda que sefiale fue realizada

deberdn difundir | con recursos publicos y su costo  total \ . - Departamento
fisicamente en el lugar | Adicionalmente, publicardn las fotos de la obra | """ publicado el 10 de jullo de 2017 y la | oy
de la obra, una placa o ol 'I ) W Plat Loy General de TraSpgren.cna y Acceso
inscripcion que seriale en su portal electrénico y en la Pla aforma a la Informacidn Publica vigente,

; Nacional de Transparencia.
gue fue realizada con
recursos ptiblicos y el
costo de fa misma.

Autegizd

Instituto de Acceso
a la Informacién Pablica
y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Oaxaca

Mertdoza Lic. Lucila Martfnez Altamirano
/nt/ de Quejas y Denuncias Sub Directora Juridica

Dlreccion ge Asuntos Jurldicos

“Jefe dei Departa
e ‘_§-"

/
NOTA: La validacion de la presente tabfa de aplicabilidad es susceptible de modificacién por el Consejo General de este Orgﬁno Garante con base en las disposiciones legales aplicables.
Oaxaca de Judrez, Oaxaca, septiembre 01de 2018.
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